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PCSTILICIN

Agenda MR vergadering 24 juni 2025

Zonder directie: Start 19.00 uur
Onderwerp Tijd
1. Check-in 10 min
2. Vaststellen notulen 20 mei 2025 5 min
Notulen zijn akkoord.
3. Opbrengsten GMR-avond 5 min
levonne is namens onze MR naar de GMR-avond geweest. De statuten zijn
behandeld en de reglementen van de verschillende MR’en zijn doorgenomen en
vergeleken.
De eerste helft van volgend schooljaar komt het MR reglement op de agenda: is hij
nog up to date?
4, Schoolgids 25-26 definitief 15 min
We verzamelen een aantal opmerkingen over de schoolgids, die we zullen delen met
Else.
5. Werkverdelingsplan 2025-2026 10 min
Deze is akkoord.
6. Jaarverslag MR 10 min
Er worden nog een paar aanpassingen doorgegeven en hierna is dit akkoord.
7. Studiedagen 5 min
Akkoord. We zien dat de studiedag van de stichting nog mist in dit overzicht.
8. Ingekomen mail traktatiebeleid 10 min
Naar aanleiding van de mail worden de meningen van alle aanwezigen gevraagd
omtrent het traktatiebeleid: wel of niet trakteren en wel of niet gezond?
De PMR beantwoordt de ingekomen mail over dit onderwerp.
9. Samenwerking Bink & Huisvesting / Formatie 5 min
We zijn benieuwd wat Else ons hierover kan vertellen.
10. | Afsluiting zonder directie 5 min
Met directie Start 20.15 uur
1. Schoolgids 25-26 definitief 15 min
Aanpassingen worden gedeeld met Else. Else stuurt hem daarna naar de
oudergeleding.
2. Werkverdelingsplan 2025-2026 10 min
Akkoord.
3. Jaarverslag MR 10 min
Akkoord.
4, Studiedagen 5 min
Akkoord. De studiedag van de stichting kan er niet meer bij, omdat we dan het
aantal studiedagen overschrijden. Else zal dit meedelen in het directeurenoverleg.
5. Ingekomen mail traktatiebeleid 10 min
Het besluit is dat de traktaties blijven en in de eerste nieuwsbrief komt er als
herhaling nogmaals een stukje over de hoeveelheid en inhoud van de traktaties. lets
kleins, waar mogelijk gezond en geen cadeautjes.
6. Samenwerking Bink & Huisvesting / Formatie 5 min
Else neemt ons mee in de mogelijkheden wat betreft de lokalen volgend jaar. Ook
bekijken we de prognoses voor de leerlingenaantallen voor de komende jaren.
7. W.V.ITT.K. 10 min
8. Afsluiting met directie 5 min

Eindtijd 21.30 uur




PCSTILICIN

Terugkerende agendapunten Inhoud werkverdelingsplan MR speerpunten 2024-2025
Huisvesting Formatie Huisvesting
Samenwerking BINK Taakbeleid Communicatie
Werkdrukgelden Leerlingengroei
Afspraken

- Het MR reglement komt volgend schooljaar op de agenda om te controleren of het nog up to date is.

Actiepunten
- De PMR beantwoordt de mail wat betreft het traktatiebeleid.
- De wisselingen qua ouder- en persoonsgeleding in de gaten houden. Op tijd nieuwe ouders of leerkrachten
zoeken en wellicht al eerder laten kennismaken en mee laten draaien.



