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Christelijke basisschool

De Postiljon

Agenda MR vergadering 22 maart om 19.30 uur Online
Jeannette sluit meteen aan om 19.30 uur

Met directie:
1. Opening, vaststellen agenda
De agenda is akkoord.
2. vakantierooster
Toelichting gehad van directie. Hieruit kwamen de volgende ideeén naar voren:

- We gaan uit van 975 uur in de bovenbouw. Mogelijkheid om te kijken of er meer dagen kunnen komen voor
werkdrukverlichting in de onderbouw.

- Optie om drie lange weekenden in te zetten voor de onderbouw: ergens in december, februari en juni.

- Het is een korte periode tot aan de voorjaarsvakantie, dus daarom na de voorjaarsvakantie het rapport
meegeven en de gesprekken begin maart voeren.

- Derde en vierde week november de voortgangsgesprekken.

In mei bekijken we het complete voorstel.

3.  Audit
Deze is 10 maart geweest. Het was een waardevolle dag. Aanwezig 1 directrice, 1 intern begeleider en 1 extern
persoon die de audit heeft begeleid. ‘s Middags is er een gesprek geweest met het team en zijn de bevindingen
teruggekoppeld d.m.v. een presentatie.
Er komt nog een verslag van en dit zal worden gedeeld met de MR.

4. Aftrap koersplan 2024-2023
Presentatie gehad over de verschillende generaties door Danielle.

5. Werk Verdelingsplan
Nog een extra toelichting gekregen.

6. Huisvesting & samenwerking met Bink
We hebben een studieavond gehad met elkaar. Verder gekeken hoe we elkaar kunnen ondersteunen en versterken.
Bij huisvesting wordt nog steeds gekeken of het perceel nog geschikt is, met de kijk op de toekomst.

In de volgende nieuwsbrief zullen we iets melden over de nieuwe gebiedsvisie.

7.  wvttk
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Lisanne krijgt een mail voor het volgen van de MR cursus.

Er is een vraag of een ouder van de MR in de GMR wil. Hier moeten we over nadenken.

Zonder directie:

1. Vaststellen notulen 25 januari 2023
Deze zijn goedgekeurd.

2. Invulling MR vanaf schooljaar 2023/2024

De oproep voor een nieuw MR-lid in de oudergeleding zal verstuurd worden.
3. wvttk & afsluiting
Geen bijzonderheden.

MR speerpunten 2022-2023
a. Rol MR <-> ouders
b. Samenwerking Bink
c. Corona Maatregelen, indien van toepassing



